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Ciudad de México 22 sepliembre de 2023

Resolucion del Comité de Transparenciao el SNTISSSTE con motivo de los solicitudes de informacidn con
nimero de folio citado rubro 33004302300017 4.

Antecedentes

I. Con fecha 07 de septiembre de 2023, 2 captd mediante ki Plataforma Nocional de Tronsparencia las
solicitudes de informacion, gue se describe a continuacion:

Descripcién clara de la solicitud de informacién

i “Solicito las fistas de bolsa de trabajo por punta g y antigiiedad del srea de Laboratorio en fa clivica del
ISSSTE en Gomez Palacio, asf como Ios tabufadores de pago que se toman en cuenta para los
suplentes sin base que estan inscritos en b bolsa de trabajo... " {Sic)”

I. Con fecha 19 de sepfiembre, & drea competente entrego kx respuesta de b solicitud con folio
330043023000174 a o Unidad de Tronsparencia mediante el oficio nimero 3I/770/23, ce k solicitud de
informacion publica, la cual e transcribe:

“... De h solicitud ce informacién nc s desprende periodo algune sin embargo con fundamento en o criterio
03/19 del Plenc del INAT, e cual establece que en o supuesto que  solicitante no sedale periodo de busqueda
de b informacién, este serd a partir & afio inmediato anterior a partirde fa fecha en que se presentd h solicitud,
debido a b anterior, se realizé b busqueda de & informacidn requerida en jos archivos fisicos y digitales que
obran en esta Seccidn Sindical, por kb que cuenta con B infarmacién requerida de Jos puestos solicitados en
Bena Ios fistados de los Candidatos registrados en B Bolsa de Trabajo, conformadas per el Instituto y Sindicato, tipa
puntuacién y tipo cronolégico, del segundo semestre de 2022 y primer semestre de 2023, dicha infiormacién
requerida del puesto de “Laboratorio” {sic), obra en archivos fisicos.
Asilas cosas, constan de un total de 4 fojas y s2 sefiala de manera expresa que e impediments que s tiene
paa enviar i informacidn en B modalidad requerida por fa persona solicitante es que s6lo obran los archivos
wmpresos debido a b anterior, y con fundament en ef articulo 136 de Iz Ley Federal de Transparencia se pone
a disposicidn los Documentos en consulta directa en  sede de b Seccidn Sindical ubicada en Calle Bércena
numero 406, de k8 Zona centro, en Durango, Dgo. Con & horario fijado de 9:00 a 14:00 hrs. o se ke puede
enviar b documentacian por correo postal certificado a su domicfio asurmendo o pago del envio, bo anterior
con fundamento en el artizule 136 de ki Ley Federal de Transparencia y Acceso a ls informacidn Phblica.
".. Articule 136, H acceso se dard en b modalidad de ertrega y en su caso, de envii elegidos por e solicitante.
Cuando & informacidn no pueda entregarse o enviarse en b modalidad elegida, ¢ sujeto obligado debers
ofrecer otra u ofras modalidades de entrega...”
Es necesaric mencionar que & informacion contenida en los puestas solicitados de los fistades de los
Candidatos registrados en & Bolsa de Trabajo del ISSSTE contienen datos persanales por lo cual solicité al
Comité de Transparencia que en & ambitc de sus facuftades, atribuciones y competenciss, realice la
clasificacion de los datos en b general de los datos contenidos en dichos listados, con e objeto de efaborar
version publica, con fundamento en o lineamiento Vigésimo Sexto de los Procedimientos internos de atencidn
a soficitudes de acceso a k2 nformacidn piblica.
Por cuanto a “asf como los tabuladores de pago que se toman en cuenta para los suplentes sin base que eéstan
inscritos en f bolsa ce trabajo” (sic). ke comento que esta Representacion Sindical solo cuenta con Ios
tabuladores del personal de base, o cual s2 comparte! sn embargo es faculiad de B administracidn del
Instituto fa contratacion del personal de guardias, suplencias e interinatos, asi como el pago para las personas
contratadas bajo estas modalidades, por b que se k siguiere solicitarle a través de una solicitud a Sujeto
Obligado ISSSTE esta informacion, ya que muy seguramente dentro i marto nOrmativo cuenta con las
facultades para poseerfa,
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. Derivado ce o anterior, @ Secretarno Generdl cuenta con los archivos fisicamente de la informacidn
solicitada, por cuanto d puesto “LABORATORIC” (sic] en los listados de los Candidotos Registrados en ki
Bolsa de Trabajo del ISSSTE en & Estado de Durango. o gue desprende de [os siguientes puntos:

1. “..se realizé Iz busqueda de & informacidn requerida en los archivos fisicos y digitales que cbran en esta
Seccion Sindical, por fo que cuenta con B infarmacitn requerida ce bs puestos solicitados en los listados
de los Candidatos registrados en f Bofsa de Trabaj0, conformados por el Instituto y Sindicato, tipo
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puntuacidn y tipo cronoldgico, del segundo semestre ce 2022 y primer semestre de 2023, dicha
informacion requerida del puesto de “Laboratorio” (sic). obra en archivos fisicos... " (sic)

B Secretario Genercl de @ Seccion XV del SNTISSSTE, cuenta con (05 puestos "LABORATORIO™ fsic) en los

listados de los Candidatos Registrados en Bolksa de Trabajo del segundo semestre de 2022 y primer semestre

del 2023, dichos listados estdn conformados por tipo Cronoldgice y Puntuacion, es necesario precisar que los

datos contenidos en dichos listados contienen los datos como es el nombre completo, nivel mdaxime de
Twstuidios, fecha de registro, rama y puesto por mencionar las més relevantes,

{ Los zondidatos han cubierto los requisitos necesarios paro ingresar a laborar d Instituto y por b mismo se
encuentran registrados en o Bolsa de Trabagjo. con o sola expeciativo de ocupar plazo vacante, sin gue elio
implique relocidn laboral alguna enfre € Instituto v el aspirante, por b cual adn No son servidores pUblicos,
odemds e aspirante puede acudir a b sede de la Subcomisidn y o través del Secretorio Téenico solicitar &
informacian relacionado sobre sy registro. con fundamento en los articulos 3 50 fraccidn VI y 51 del
Reglomento ce Bolso de Trabajo del ISSSTE.

Reglomento de Bolsa de Trabajo del ISSSTE.
Articuto 3. Arficulo 3 Para los efectas de este “Reglamentd” se entenderd por:

Candidate. Aspirante que ha cubierfo 105 requisitos necesaros para ingresar O mnsiifuta y par © mismo e
encuentra registrada en by Bolsa de Trabajo, con la saQ expectativa de ocupar plazg vacante dedarada

—_— desieria en puesio pie de rama. dnico o escalofonario. v sh que ello implique relacién labordl alguna enfre
‘ambos.

Articulo 50. B secretario técnico de lo Subcomision tendrd ics funciones siguientes:
Wi, Atender o los candidatos que requieran informacion sobre cualguier framite en materfa de fo Bolsa e
Trabgjo:

Article 51, B domiciio <e Jo Subcomsitn semd o de ias Unidades Adminisirativos Centrales,
Descancentradas v & de ios Hospitales Generales en e Distiito Federa,

Después ce lo anterior y de acuerdo con o establecidc en el arlicule 6 aportado A, fraccion 1l de o
Constitucidn vy 4, segundo pérrofo. de b Ley General de Transparencia, hocen referencia o todo
informacion generado, adquirda, transformada o en posesion de los sujetos obligados, &s publica y accesible
a cudlquier persono, sn embargo, eventudimente e acceso a kb informacidn podrd ser restringide
excepcionalmente cuando e clasifique como reservado de formo temporal por razones de interés publico
y seguridad nacional & bien, como confidencial.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ardiculo & Lo manifestacion de s ideds na serd abjeta de ninguna inquisicion judicial © adminisirafiva, sino

en & coso ce que afoque a fa mordl, la vida privada © los derechos de fercerds, provoque algin defita, © )
perturbe & orden publico: & derecho de réplica serd ejercido en los términos dispuestos porla ley. B derecho

a la informacion serd garanfizada por € Estade.

A Pora e ejercicio def derecho de acceso a la infoermacion, o Federacidn y las entidades federativas, en €
Gimbito de sus respectivas competencias, se regirdn por ks siguienies principics v bases

i Lo informacion que se refiere g K vida privada y 10s datos personales serd protegida en Ies términos y con
ios excepciones que fijen Ics leyes.

ley General de Transparencio y Acceso g by Informacion Fiblica.
Articule 4 B derecha humano de acceso a la informaadn comprende solickor, investigar, ditundir, buscar y
recibir informacion.

Toda © infarmacidn generada, obltenida, adguirida, transformada o en posesion de ics sujetos obligados es
publica v occesible a cualquien persona en los téminos v condiciones que se establezcan en la presenie
Ley. en los frofados internacionales ce s gue & Eslado mexicano sea parfe, 1 Ley Federdl. s leyes de ks
Entictades Federafivas y b normafividod oplicoble en sus fespectivas competencias) sdo podrd ser
claslticado excepcionalmente como reservada temporaimente por razones de interés pdblico v seguridad
nacional, en s términos dispuestos par edta Ley. \)

“Con Unidad, Responsabilidad y Trabajo, el Exito es de Jodos*
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Corresponde o este sujeto obligado en cumplimiento del deber de confidencialidad, establecer controles o
mecanismos gue tengon por objeto que todas aguellas personas que infervengan en cuclguier fase del
tratamiento de los datos personales, ki obligacion gue subsistird aun después de finalizar sus relaciones con
el mismo, y. considerando ki cudlidad confidencial de los datos personales, gue lo informacion confidencial
no estard sujeto o temporalidad alguno y solo padrén tener acceso a ello los filulares de o misma, sus
representantes y servidares publicos facultadas para ela, en términos ge los arficulos 10 fraccion Il de la Ley

' Federal de Proteccion de Datos Personcles en Posesion de los Parliculares, 1146, primer parafo de o Ley
General de Transparencia y d numeral Trigésimo octavo, fraccion |, de los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacion y Desclosificocidn.

ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de los Particulores
Arficulo 10. No serd necesorio & consenfimiento paro @ hratamiento de los datos personales cuando:
il Los datos personoles se sometan a un procedimiento previo de disociacidn;

ley General de Transparencia y Acceso a ko Informacion Publica.

Articulo 4. Se considerg informacion confidenciol i gue contiene daios persondies concernientes a uno
persona identificada o idenfificable.

La informacién confidencial no esard sujeta a femporalidad alguna y sdia podrdn tener accese a ala los
fituiares de ko mismo, sus representontes y 10s Servidorss PUbICos focultodos pora efio,

Lineamientos Generales en Materio de Clasificacién y Desclaosificacion
Trigésimo octavo. Se considera informacidn confidenciat:
I Los daios personcles en fos términos de k1 norma aplicable;

Asl misme pao gue los sujetos obligados puedan permitir € acceso @ informacién confidencial requieren
obtener & consentimiento de los parliculares titulares de lo informacién, o en u defecto, que s actualicen
los supuestos en b gque no se requiriers el consentimiento del fitular de ka informacian confidencial. en términos
ce los arliculos 68, Ulfimo pdrrofo vy 120 de lo Ley General de Transparencia. por b que se deberd elaborar
uno version publico.

ley Generat de Transparencia y Acceso o kt Iformocidn Publice,

Articulo 68, Los sujetos obligades serdn responsables de Ios datos personales en U posesion y, en relacion
con &stos, deberdn:

Los sujelos obligados no podrdn difundir, distibuir © comerciclizar fos datos persondles confenidos en fos
sistemas e informacidn, desarrolicdos en & ejercico o2 sus funciones, sovo que haya mediado &
consentimiento expreso, por escril> o por ut medio de autenticacidn similar, de los individuos a que haga
referencia la informocidn de acuerdo a ia nomatividad aplicable. Lo anterior, sh perjuicio alo estoblecido
por & articulo 120 o2 esto Ley.

Adiculo 120. Parar que Ios sujelos obligados puedan perritir & acceso alnformocion confidencial requieren
L obtener € consentimienio de Ics parficulares fifulores de 1 informacién.,

Por b que, en & ondlisis de o informacidn proporcionado, & Acuerda ki Clasificacion de los datos en b
general, para ka version piblico en de los puestos “LABORATORISTA" en los listados de los Candicatos
Registrados en ko Bolsa de Traba|o del segundo semestre de 2022 y primer semestre del 2023, del punto
sefalado 1, determinando este Comité de Transparencia realizar b clasificacion de lo informacian.

ley Federol de Transparencia y Acceso a ko Informacion Poblica.

Art. 97 la cicsificacion és & procesa mediante & cual € sujeto obligado determina que ko informacién en
poder actudlizo clguno de los supuestas de reserva o confidencialidad, e conformidad con lo dispuesto en
&l presente Titulo.

Lo diseciacidn de los nombres con los apellidos de los personas que integran listados de los candidatos
registrados antes referidos, ya que de no hacerlo significario dar o conocer dotos personales. b que resultorlo
w identificacion directo y esto no puede ser difundide, salvo consentimiento expreso de los titulares.

“Con Unidad, Responsabilidad v Trabaijo, & BExto es de Todos"
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Por o esté Comité de Transparencia procede o realizar o clasificacién de los datos generales contenidos en
los en & puesto “LABORATORISTA" en ¢ listado de los Candidatos Registrados en Bolso de Trabajo del I1SSSTE
del segundo semesire de 2022 y primer semesire del 2023 de manera parcial. y de acuerdo con e Capitulo
I Cuaric y Séptimo fraccidn |, € Capitulo VIl Cuadragésimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia
de Closificacién y Desclasificocién de o Infformacién, osi como poro la Elaboracién de Versiones PUblicos: &
orticulo 104 fraccién | de o Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, los articulos 3

fraccién V y 8 de b Ley Federal de Proteccién de Datos Personaies en Posesion de los Particulares en b
sucesivo (LFFDPPP).

Lineamientas Generoles en Moteria de Ciasificacién y Desclosificacidn

Cuarnia.

Para clasficar fa informacion como reservada ¢ confidencial. de manerQ total © parcial, o titWiar del dreg
del sujeto CbligadC deberd otender b dispuesto por o TAUO Sexto a2 0 Ley Generdl, en relocion Ccon 108
disposiciones confenidds en Ixs presentes lineamientas, osi COMO en aquellas disposiciones jegales apltcables
a la materia en ef Gmbito de sus respectivas competencias, en tanto estas (fimas no contravengan 1o
dispueste en lo Ley General,

Los sujetos obfigados deberdn aplicar, de manera eskicta, Ik excepciones d derscho de occeso g b
informaocidn y 56k podrdn invocarias cuando acrediten v procedencia.

Séptimo.
Lo closificacin de la informacidn se llevard a cabo en & moementa en gue:
. Se reciba uno solicitud de accesa ol Informacion;

Cuadrogésima octavo,

Los documentas y expedientes claosificados como confidenciates sdlo podidn ser comunicados © ferceros
siempre y cuando exisia disposicidn legal expresa que lo justifiqgue ¢ cuando 2 cuente con e consentimienta
deififuior.

Lley Genergl de Transparencia y ACcesO o i Informacion Poblica.
Articuig 106. Lo clasiffcocion de 1 informacidn se fleverd o cabo en & mamenfo en que:
I S reciba ung solicitud de acceso a kainformacion;

ley Federal de Proteccién de Datas Personaies en Posesidn de ios Particuiares
Arficule 3. Pora los efectos de esta ey, se entendert por:
V. Datos personaies; Cualquier infarmacidn concemiente a wna personag fisico idenfiicada © identificoble

Adiculo 8 Todo fratomiento de datGs personales estard sujelo d consenfimienio de wu fitular, savo s >
excepcionss previstas por la presertte Ley, !
B consentimienta serd expresc cuandQ o voluntad s monifieste verbaimente, por escritd. por medios

electrénicos, Spficas @ par cudiquier GG Iecnolagia. © per signos INeqUIVOCos, |

IV. B referencia a lo modalidad de preferencia de enirego de kb informacién, e Secretarioc General se
hoce referencia lo siguiente:

2 "..Aq las cosas, constan de un total de 4 fojas y se sefiala de manera expresa que o impedimente que s
tiene para enviar ke informacion en fa modaiidad requerida por i persona solicitante es que sélo obran los
archivos impresos debido a o anterior, y con fundamento en o anicuio 136 de ke Ley Federsi de
Transparericia se pone a disposicidn los Documentos en consufta directa en la sede de la Seccidn Sindical
ubicada en Calle Barcena mimero 406, de la Zona zentro, en Durange, Dgo. Con @ horario fijado de $:00
a 14:00 hrs. o 32 le puede enviar & documentacion por correo postal centificado a su demicilic asumiendo
el pago del emvio, b anterior con fundamento en & articulo 136 de & Ley Federal de Transparericia y
Acceso a la informacidn Pdbliza... "fsic)

Por cuanto hace @ ko entrega de la informacién seficloda por k1 persona solicitante, que es Elecirdnico o

través del sistema de solicifudes de acceso ¢ ki informocion de ka PNT, la Informacion deberd ser entregada

sin costo d solicitante, ya que no Implica mds de veinte hojas simples. sin embargo € drea de competencia \
no cuento con los elementos poro digitalizar kb informacion, por b que pone o disposicién los documentos \v
en cansulio directo en lo sede de b Seccldn Sindlical Xv del SNTISSSTE antes referido y/o se ke puede enviar la
documentacién por correo postal certificado o su domicilio asumiendo & pago.

“Con Unidad, Responsabilidad y Trabajo. e Exito es de Todos”




Comité de Transparencia

Vigésima Octava Sesidén Extraordinaria

Comité Ejecutivo Naconal Alencion a la soficitud 330043023000174
20222026

En ese sentido, 9 bien es cierto que ki informacion debe entregarse eN ko modalidad elegida por las personas
solicitantes en términos generales, salvo exista causa justificada para entregar la informacién, € sujeto
obligado deberd ofrecer ofra v ofres maddlidades de enfrega, por b que en cualquier casa deberd fundaor
y motivar ko necesidad de ofrecer ofras modalidades. Aunado a ella o elaboracién de versiones publicas,
cuya modalidad de reproduccidn o envio tenga un costo, procederd una vez que se acredite el pago
respectiva.

No obstante, que la Infarmacién deberd ser efregada sin costo cuando impligue la entrega de no mds de
| veinte hojas simples, sin embargo, ks LineamieNtos generdles el Mafelia de clasificacion y desclasificocion
| de |k informacién, st como para ki elaboracion de versioNes publicas, prevén ka siguiente:

SECCION/ DOCUMENTOS IMPRESOS

Quincuagésimo noveno

En caso de que o documento Unicamente e posed en version Impresa, deberd fotocopiarse v sobre éste
deberdn testarse s patabras, pdirafas o fenglaNes que sean ciasificodos, debiendo anotar & fado del texfo
amifido, una referencia NUmérica tal y como s puede observar en e modelo para festar documentos
impresos conferido en & Anexo 1 ck los lineamientos, "Modelo pafa testar documentos Impresos”.

CAPITULO X/ DF LA CONSULTA DIRECTA

Sexagesimo séplimo. Para p oleNcidn ce soficitudes en as que b Modalidod de enfrega de b informacidn
sea ko consulfa arecta y, con & fin de garantizar &f accese a b NforMacidn que conste en documentos que
contengan partes o secciones clasificadas como reservadas o confidenciales en by modatidad antes citada,
previomente & Comité ce Transparencia del sujeto obligado deberd eMitir b resolucidn en la que funde y
mofive b clasificacidn de ks partes o secciones que nd podran defarse a b visla det solicitante.

Asimnismo, que en caso de que e documento dnicamente se posea en velsién impresa, deberd fotocapiarse
y sobre éste deberdn testarse las palabras, pdrafos o refglones que sean closificades, aunada a ello, Que
cen @ fin de garantizar & accesa a ko informacién que conste e documentos que contengan partes o
secciones ciasificadas came reservadas a confidenciales en ko modalidad de consulta directa, previamente
&l Comité de Transparencia de este Sujeto Obligado deberd emitir ko resolucion en ki que funde y motive ki
clasificacion de las partes o secciones que no podrd dejarse a ki vista del salicitante.

De acuerdo can ke manifestado, es impartanie hacer énfasis &N que este Sujeto Obligado estard canstrefido
aenfregar documentas que se encuentren en sus archivos.TeNiéNdose por cumplida ka abligacion de acceso
cuande poengan q disposicién del solicitatte para coNsulto, los docuMentos en d sitia donde se encuentren,
o bien, mediante ki expedicién de capios simples, certificadas o por cudiquier alro medio, inclvide o
elechdnico; sin soslayarse & hecha de que el acceso solameNte . dofd conforme a las caracteristicas fisicos
de la Informacion o del lugar donde se encuenlre y que ol ko permita.

Finaimente ja entrega de ki informacién, sefaladas por los pefsonas solicitantes a través del sistema de
solicitudes de gecesa a ky infarmacidn de ko PNT v en los casos gue sea procedente su cabro, exentarlas del
pago, con base en & orifculo 136 de ki Ley Federal de TranspareNcia y Acceso a kb informacion PUblica, e
Criterio 08/13 emifido por ¢ Plena del INA| y & Lineamiento Trigésimo de los Lineamientes que establecen Ias
Procedimientos Internos de atencion a Solicitudes de Acceso ol informacion Publica.

ta infermacion obra en archivos fisices y este Sujeto Obligado no estd obligada a cantar can K informacién
en {os términos elegides por ¢ solicifante e ese seMtido laMpoco tenerla asf parg su resguarda, o gue no
existe disposicién expresa deNtro de su malco normativo.

LFTAP

Articule 138, B acceso s dord en b modalidad de enffega v, en s caso, de envio elegidos por & solicitante.
Cuando b informacién na pueda entfegarse ¢ enviarse en kb Modafidad efegida, & wisfo obfigado deberd
afrecer ofrar u olras modalidades de enfrega.

Criterlo 08/13 emitido por € Plenc del ahora INAL:

“Con Unidad, Responsabilidad y Trabajo, € Exito es de Todos™
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Cuando existo impedimento justificoda de afender lo modalidod de enfrega elegida por & soficitante,
procede ofrecér todas ks demds apciones previstas en o Ley.

De conformidad con o dispuesta en los artfzulos 42 v 44 oo lo Ley Federal de Transparencia y Accesa a la
Informaclon Poblica Gubernamental, y 54 ce s Regiamento. [ enfrega de & informacion debe hacerse,
en lo medida de b posibfe, en b fama soliciicda por & inferesada, saive que exista un impedimento
justificado paa atenderla. en Cuyo caso. deberdn exponerse Ics razones por I cuales no es posible ulilizar
a medio de reproduccion solicitado. fnr este senfido. la enfrega de la informacion en una modalidad distinta
a la elegida par € particulor sdfo pracede, en cose de que s acredite b imposibilidad de atenderla. la
arkefiar, ya que si bien, fos sujefas abligadas deben privitegiar. en tado momento, € deracho dé accesa o
ky informacidn. efic na implica que desvien su abjefa sustoncial en lo alencidn y trdmite de las soficitudes
efectuadas bogo b tulela de diche derecho. Asi, cuando se justifique & impedimento, los sujetos obligados
deberdn nofificar al particuior ka dispesicion de lo informacion en todas ios modalidades de énirega que
pemita & dacumenta, fales ama consuta directa, capias simples y cerificadas, osf cama i reproguccidn
e n cuaiquier olra media e indizorle, en v casa, ks castas e reproduccidn y envo, para que pueda estar
en dptitud de elegir la que sea de wu interés a o que Mds le convenga. n estas casos, los sujetas abligadas
deberdn intenfar reducir. en todo mamenta, Ics castas de enfrega de la infarmacion y garantizar & debido
equilbric entre & legifimo deracha de acceso a la informacion y Ics posibiidades mateniales de atorgar
accesa a los documentos.

Por ko cual, se seficla de manera expresa que e impedimento que se tiene para enviar la Informaclén en kb
modalidad requerida por e particular en cada caso, &5 que sGlo abra en ks archivos de este Sujeta Obligada
en moddiidad impresqa, par b gque de acuerdd can tado o antericrmente fundada y motivada, se reitera que
se cfrece ia Infarmacion en las demds madalldades gue cantempla la LGTAIP y LFTAIP, enfre ko cudl se
encuentra: cansulta directa, capia simple {5in casta), copla cedificada de la version puUbllca y/a mds € costa
¢ envic a su doamicilio par carrea pastal cerlficado segin sea el casa,

Por b gque. en el andlisis de los hechos antes descritas para la enfrega de la informaclén, del punta 3, este
Camlté de Transparencla conflrma las modalidades de entrega propuestas a ki persana sallcitante.

Finalmente, e Imprescindibte sefialar que, § las personcs salicitantes apta par ki consulta directa, capia
simple o par pagar los castas de ka copia cerflficada y/a envia de ka informacion que % le praporcionara,
carrespande g este sujeta obligada en cumplimienta del derecho de acceso @ ki informacién proporclonarla,

Considerando:

1. Que de canformidad can € articula &5, fraccion | ge ka LFTAIP, e Camité de Transparencia es campetente
para veriflcar ka sallchud v k1 clasificaclon parcial de ko imitacion, e adecua o principia de
proporcionalidad vy representa el media menos restrictiva con fundamento en el aricula 106 fraceion i
e ki LGTAIP |

2. De b anteriormente expuesto, se advierte que es deber ce este Sujeto Obligado transparentar y permitir
et derecha de accesa a ka infarmacion, asi cama proteger las datas persanales que abren en u pader,

3 S CONFIRMA & CLASFICACION parcial de los datas cantenidos de los puestos sclicitadas de los
Coandidatos registradas en kb Balsa de Trabgja det ISSSTE en d Estada de Duranga. generanda kb version
publlca pora dar cumptimlenta @ tos abligacianes de transparencia.

4. Queda daro que existen razones fundadas y motlvadas, para la elabarar ia versién publica a efecta de
atender ki salicitud de infarmacién. en e marca de ks campetencias vy atrlbuciones, can base d aricuta
111 LGTAIP,

5 S CONFIRMA las MODALIDAD DE ENTREGA, cansulta drrecta, copia simple (sin castal, copia cerdlficada
de ka verslon publca yv/a més € casta de envia a o damicilia por carreo postal cerificadg, o en caso o
raqueririo e solicitante o § ccudird o recibila de manera persondl en a1 sede de k1 Seccion Sindlcal XX
clel SNTISSSTE.
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6. Queda clara que existen razones fundadas y motivadas, confirmanda la madalidad de entrega a efecta
de atender ka solicitud de infermacién, en & marco de los competencias y atribucianes, can base d
articulc 136 LFTAIP,

Con base en k1 anterior; este Camite emite k1 siguiente:

Resolucion:

Primero. — Se canfirma ki CLASIFICACION de los datas contenidos en ki general de o infarmacion para ki
emisidbn publica que contiene listados de los Candidatos Registrados en Bola de Trabaja del ISSSTE del
segundo semesire de 2022 y primer semestre del 2023 en & Estado de Durongo, que obra en b
documentacion en 1 gue s testan ks partes & secciones protegidas, indicanda su cantenida de manera
genérica, fundada y mativada w clasificacion.

Segundo. - S confima las MODALIDADES BE ENTREGA. de ki informacion o las persanas salicitantes de ko
infarmacion requerida.

Tercero. — Publiquese ky presente resaiucion en & sitic de internet de esta Organizacion Sindical una vez que
se tengan recabadas |as firmas de s integrantes de este Camité.

Cuarlo. - Nofitiquese a ko persona sdlicitante o través de fa PNT, vy carreo electrdnico sefalada, anexando
capia de ko presente resclucion. Asi lo resolvieran, ks integrantes del Comité de Transparencio & 2 de
septiembre de 2023,
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